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Jav avser tvivel om opartiskhet. Javsregler syftar till att sédkerstalla objektivitet och
opartiskhet vid hantering av drenden. Javsreglerna syftar ocksa till att skapa fértroende hos
de som berdérs av @arendena och hos allmanheten. Betraffande den kapitalforvaltande
verksamheten finns en sarskild policy.

Lagstiftning:

Ostersjostiftelsen omfattas inte av férvaltningslagen (SFS 1986:223), dar bestdmmelser finns
om jav i statliga myndigheter. Ostersjéstiftelsens verksamhet uppvisar dock starka drag av
offentlighet och mot den bakgrunden tillampar Ostersjéstiftelsen pa eget initiativ
bestémmelserna i liknande ordning som hos statliga forskningsfinansiarer.

Vem omfattas:

Ostersjostiftelsens javsregler géller styrelsens ledaméter, ledaméter i forskningsdelegationen,
ledaméter i placeringsdelegationen, anstallda samt utomstaende experter och konsulter som
anlitas av stiftelsen.

Definition:

Ledamot &r jévig om saken angdr ledamoten eller ndgon narstdende till denna eller om
drendets utgdng kan védntas medfoéra synnerlig nytta eller skada fér ledamoten eller ndgon
narstdende eller om det i dvrigt finns ndgon sarskild omstandighet som kan féranleda ett
ifragasattande av ledamotens opartiskhet i drendet.

Som exempel kan namnas:

e ndra samarbete i professionell mening (vid samarbete/sampublicering bér skilda
publiceringstraditioner inom olika vetenskapsfalt beaktas liksom nar
samarbete/sampublicering agde rum)

e beroende av ekonomisk art

o chefs/medarbetarférhallande

e uppenbar vanskap eller ovanskap

Ostersjostiftelsens styrelse kan besluta om undantag fr@n ovanstaende regler om synnerliga
skal foreligger. Som synnerliga skal raknas i forsta hand behov av exklusiv kompetens av stor
betydelse for &rendets hantering, d& javig person kan tilldtas delta vid handldggning men ej
vid beslut. Detta ska (pa samma satt som anmaélan av jav) protokoliféras i samband med
arendets hantering.

Anmélan av jav:

Den som kanner till en omstandighet som kan antas utgéra jav mot honom eller henne, ska
sjalvmant beratta det. Den som kanner till en omstandighet som kan antas utgéra jav mot en
person som ar inblandad i arendets handlaggning ska beratta det, om personen sjalv inte

uppmarksammat omstandigheten. Denna éppna anda tryggar objektivitet och opartiskhet vid
hantering av drenden samt omviérldens fértroende for att sa sker.

Hantering vid jav:
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Undersdkning av om jav foreligger ska alltid finnas med p& dagordningen till styrelsen samt
de delegationer och utskott som arbetar pa styrelsens uppdrag. Om jav foreligger ska avgoras
av styrelsen respektive delegationer och utskott i varje specifikt fall.

Den som &r javig far inte handldgga arendet, dvs. han eller hon far inte vidta nagon
forberedande 3tgard eller delta i drendets avgérande. Javig person ldmnar rummet vid
drendets handldggning. Dock kan ledamot som anmalt jav tillfrégas om sakférhallanden
rérande ifragavarande anstkan/drende om ordféranden finner att detta krévs for att fa
tillracklig information i fragan. Skulle ordférande vara javig, far sarskild métesordférande for
det aktuella drendet utses.

J&v ska antecknas i protokoll. Aven fall dér jav har prévats men inte ansetts féreligga ska
protokollféras.

Ledamot av Ostersjéstiftelsens styrelse eller forskningsdelegation ska vid beredning och
beslut av anstkan sjélvmant anmala eventuellt jav. Jav féreligger om beredning eller beslut
rér avtal mellan stiftelsen och ledamoten sjalv eller om ledamoten vid avtal mellan stiftelsen
och tredje man har ett vasentligt intresse som kan strida mot stiftelsens.

Exempel pd dd anmalan om jav ska goras ar:
e Ansdkan fran narstdende till ledamot genom slaktskap eller andra personliga
relationer.
e Ansdkan fran narstdende kollega, handledare eller doktorand, annan medlem av
ledamots egen forskargrupp eller narmaste institutionsmiljé.
e Ansdkan som konkurrerar med eller stédjer ledamotens egna intressen, till exempel
vid ovanskap eller sampublicering.

Externa sakkunniga tiIIfr%gas skriftligen om jav vid férfrdgan om sakkunnig- och
utvarderingsuppdrag at Ostersjostiftelsen.

Utbver detta géller att ledaméter i Ostersjdstiftelsens styrelse, forskningsdelegation och

placeringsdelegation samt anstéllda inte far soka medel hos stiftelsen under den period de
ingdr i styrelse, delegationer eller &r anstallda vid Ostersjdstiftelsen.
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